Ministero dell’istruzione e del merito
ISTITUTO "ACHILLE MAPELLI "

AMMINISTRAZIONE FINANZA E MARKETING; TURISMO; LICEO SCIENTIFICO;
AGRARIA AGROALIMENTARE E AGROINDUSTRIA; LICEO SPORTIVO
Via Parmenide, 18 - 20900 Monza (MB) Tel. 039/833353
C.F.: 94517440155 - CODICE: MBTD41000Q - CODICE UNIVOCO: UFFV1T
www.mapelli-monza.edu.it - mbtd41000g@pec.istruzione.it - mbtd41000g@istruzione.it

Circolare n. 269 del 07.03.2025

A DOCENTI

Oggetto Bando di selezione riservato ai docenti dell’istituto per
la partecipazione a un corso di formazione nell’ambito
del progetto Erasmus Plus

Si allega il bando citato in oggetto e pubblicato sul sito dell’istituto nella sezione Amministrazione
Trasparente-bandi di Gara e Contratti.

Il presente bando offre ai docenti la possibilita di partecipare ad uno dei due corsi di formazione
all’estero in virtu dell’accreditamento Erasmus Plus.

Docenti Periodo Destinazione Tema Corso

N. 3 docenti 28 Aprile-3 Maggio 2025 Atene Inclusione e Bisogni
Educativi Speciali

N. 3 docenti 28 Aprile-3 Maggio 2025 Atene Team-building

Per maggiori informazioni sui corsi, consultare la scheda descrittiva ai seguenti link:

https://www.teacheracademy.eu/course/inclusion-support-special-needs-students/

https://www.teacheracademy.eu/course/collaboration-and-team-building/

Gli aspiranti dovranno far pervenire all’'Ufficio Finanziaria in busta chiusa la scheda per la
presentazione della candidatura (Allegato A) e i documenti specificati nel bando entro il termine
perentorio delle ore 12.00 del 17 Marzo 2025.

| dati dei quali I'lstituto entrera in possesso a seguito del presente avviso pubblico saranno trattati
nel rispetto del D.Igs 196/03 e successive modifiche ed integrazioni.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Aldo Melzi

Firma omessa ai sensi dell’art 3 Decreto Legislativo 39/1993
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-~ - Erasmus+

A.M @ EUROPE

ERASMUS+ Accreditamento KA121VET
Codice progetto: 2023-1-IT01-KA121-VET-000143133.

Oggetto: Bando interno per la selezione dei docenti partecipanti ad un corso di
formazione all’estero nell’ambito del progetto Erasmus Plus.

ART. 1 - Oggetto dell’incarico

Con il presente bando é indetta la selezione di

n° 3 docenti per la partecipazione a un corso di formazione all’estero della durata di 6 giorni
dal titolo The Group First! Practical Exercises for Collaboration and Team-Building.

n° 3 docenti per la partecipazione a un corso di formazione all’estero della durata di 6 giorni
dal titolo We Are All Special: Inclusion and Support for Students with Special Needs In and
Out of the Classroom.

Entrambi i corsi si svolgeranno in Lingua Inglese e in presenza o con modalita di lavoro
interattiva e partecipata nelle date 28/04 - 3/05/2025. | corsi saranno finanziati nell'lambito del
Progetto Erasmus Plus KA121Vet Progetto n° 2023-1-1T01-KA121-VET-000143133.

ART. 2 - Requisiti e modalita di presentazione della candidatura

Possono candidarsi e presentare domanda di partecipazione i docenti che, alla data di
scadenza del bando, siano in possesso dei seguenti requisiti:

1. Al momento della candidatura prestare servizio a tempo indeterminato presso l'lstituto;
. Conoscere la lingua inglese al livello B2 o superiori;

. Impegnarsi a attuare le pratiche apprese durante I'esperienza di mobilita;

. Dichiarare di non avere intenzione di andare in pensione nei prossimi 2 anni;

. Dichiarare di non aver intenzione di chiedere trasferimento nei prossimi 2 anni .
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. Possedere la cittadinanza italiana o documenti validi per espatrio.
7. Possedere idoneita fisica o giuridica.

| candidati dovranno presentare all'Ufficio Finanziario la scheda di partecipazione (Allegato A)
debitamente compilata. | candidati potranno presentare anche i documenti attestanti il
possesso di certificazione linguistiche. Alla scheda dovra essere aggiunta una lettera
motivazionale o il Curriculum Vitae che certifichino le esperienze pregresse pertinenti ai
descrittori della tabella dell’allegato A.

La scadenza per la presentazione delle candidature e il 17 MARZO 2025.
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ART 3 - Modalita e criteri di selezione (si veda all. A)

La selezione dei candidati avviene in base ai criteri descritti in tabella (allegato A) e secondo
la seguente procedura:

- una commissione appositamente costituita e composta dal Dirigente scolastico e
da 2 membri dello staff Erasmus Plus assegna a ciascun/a candidato/a un
punteggio sulla base dei criteri e dei documenti presentati dagli interessati;

- saranno ammessi i candidati che abbiano raggiunto il punteggio maggiore.

Si procedera a valutazione anche in presenza di una sola domanda purché conforme a quanto
richiesto.

A parita di punteggio, si dara priorita al candidato piu giovane.

ART 4 - Conferma, rinuncia, riassegnazione

La graduatoria della commissione di valutazione sara pubblicata entro 10 giorni dalla
scadenza del bando.

Sono ammessi eventuali ricorsi al Dirigente Scolastico entro e non oltre il termine di 5 giorni
lavorativi dalla data di pubblicazione della graduatoria al termine dei quali la graduatoria
diverra definitiva.

| beneficiari della mobilita dovranno indicare I'accettazione o la rinuncia entro 48 ore dalla
pubblicazione della graduatoria inviando una mail a erasmus@mapelli-monza.edu.it e a
mbtd41000g@istruzione.it.

Qualora il numero dei candidati fosse inferiore alle mobilita disponibili, il Dirigente Scolastico
avra facolta di assegnare le mobilita residue ai docenti che ritenga piu idonei all’esperienza
senza ulteriore procedura di selezione.

Il personale che eccede il numero dei posti a disposizione verra inserito in una graduatoria di
riserva. Pertanto, nel caso in cui un beneficiario rinunci alla mobilita, verra selezionato |l
candidato con il punteggio piu alto scorrendo la graduatoria.

Qualora il beneficiario rinunci prima della partenza, sara tenuto a rimborsare le eventuali
spese gia sostenute dall’lstituto.

In caso di interruzione del soggiorno prima della data prevista di conclusione del progetto,
I'lstituto potra richiedere al beneficiario la restituzione delle somme anticipate per il periodo di
mobilita non effettuato e quindi non riconosciute dallAgenzia Nazionale.

ART 5 - Costi coperti dal progetto.

Il programma Erasmus+ finanzia il progetto mettendo a disposizione risorse forfettarie che
coprono i seguenti costi:

[J Corso di formazione;
[ Viaggio aereo di andata e ritorno per il paese in cui si svolgera la mobilita;
[0 Copertura assicurativa ed infortuni per il periodo di mobilita all’estero.

Inoltre, per le successive voci di spesa, si mettera a disposizione del partecipante un budget
come Supporto Individuale accordato dalla agenzia Erasmus Plus che dovra coprire:

[1 Costo relativo all’alloggio. Si specifica che la procedura di selezione e acquisto
dell’'alloggio & responsabilita del partecipante.

[ Costi relativi ai pasti in loco.

0 Altre spese, fra cui quelle relative ai trasporti nel paese di origine e nel paese di
destinazione.
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ART 6 - Attivazione della mobilita.

| corsi all’estero si svolgeranno fra Lunedi 28 Aprile e Sabato 3 Maggio 2025.

Pertanto i partecipanti verranno invitati a predisporre la partenza il giorno precedente [l'inizio
del corso o comunque in tempo utile per partecipare alla prima lezione, una volta verificato il
calendario delle lezioni.

Eventuali modifiche delle date del corso e della destinazione che non dipendano dall’Ente di
Formazione saranno a cura del beneficiario, comprese le eventuali spese che ne derivino.

Prima della partenza il partecipante ricevera un programma didattico (Learning Agreement)
che contiene la descrizione delle attivita da svolgere all’estero, le modalita di riconoscimento
delle competenze acquisite e il finanziamento riconosciuto. Il Learning Agreement dovra
essere sottoscritto dagli attori della mobilitd (Scuola di Invio, Partecipante, Ente di
Formazione).

| corsi di formazione prevedono lezioni teoriche in inglese e laboratori pratici, oltre a visite e
attivita culturali.

E possibile avere maggiori informazioni sul’Ente di Formazione (Europass Teacher Academy)
alla pagina https://www.teacheracademy.eu/courses-location/athens/

E possibile consultare ulteriori informazioni sui corsi alle pagine
https://www.teacheracademy.eu/course/inclusion-support-special-needs-students/
https://www.teacheracademy.eu/course/collaboration-and-team-building/

Ai partecipanti verra rilasciato un attestato di partecipazione qualora la frequenza non sia
inferiore al’'80% del totale delle lezioni.

ART 7 - Adempimenti dopo la mobilita

Al termine del progetto verra richiesta la compilazione di questionario su Google Moduli per
la valutazione dell’esperienza in termini di ricaduta sulla didattica, sulla comunita scolastica
e rispetto alla progettazione Erasmus Plus.

Si potra prevedere anche la partecipazione ad uno o piu incontri per la valutazione del
progetto nei suoi aspetti organizzativi.

ART 8 - Trattamento dei dati personali

Ai sensi e per gli effetti del Regolamento europeo GDPR n.2016/679 del DLgs. N. 196 del 30
giugno 2003 i dati personali forniti dalle candidate e dai candidati saranno oggetto di
trattamento finalizzato ad adempimenti connessi all’espletamento della procedura selettiva.
Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalita, a soggetti cui sia
riconosciuta, da disposizioni di legge, la facolta di accedervi.

Allegato A: scheda di valutazione dei titoli e delle esperienze per la partecipazione alla mobilita Erasmus Plus
KA1VET (Teacher Training Courses)

NOME E COGNOME DEL/LA CANDIDATO/A:

CORSO SCELTO (Destinazione, periodo e titolo):
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DESCRITTORE PUNTI Da specificare a cura del candidato

Laurea in Lingue Straniere con abilitazione 20 O Autocertificazione

all'insegnamento di una lingua straniera

comunitaria.

Certificazione in Lingua Inglese C1-C2 20 0O Attestato

Certificazione in Lingua Inglese B2 15 O Attestato

Certificazioni in altre lingue straniere almeno livello 10 O Attestato

B2

Collaboratore del Dirigente 20 o SI o NO

Referente ERASMUS PLUS Specificare esperienze presenti sul CV
o lettera motivazionale

Partecipazione al TEAM Erasmus Plus e/o ai corsi 15 o SI o NO

relativi alla progettazione Erasmus Plus.
Specificare esperienze presenti sul CV
o lettera motivazionale

Partecipazione a funzioni strumentali, tutor PCTO 10 o SI o NO

o orientamento
Specificare esperienze presenti sul CV
o lettera motivazionale

Partecipazione a stage o esperienze all’estero 2 punti per o SI o NO

anche nell’ambito delle mobilita Erasmus Plus
Short Term

ogni esperienza
(max 10 punti)

Specificare esperienze presenti sul CV
o lettera motivazionale

Indicare n° esperienze (max 5)

1. o
2. O
3. O
4. o
5 0

piu O

Inoltre, il candidato dichiara:

o di non avere intenzione di andare in pensione nei prossimi 2 anni

o di non aver intenzione di chiedere trasferimento nei prossimi 2 anni

Data

Firma




